COMUNE DI CAPRESE MICHELANGELO
AREZZO

Spesa personale anno 2017

(art. 1, c. 557, L. 27/12/2006, n. 296) importi in
Euro
Spesa complessiva risultante dal Bilancio di previsione 2017 486.960,17
(redditi da lavoro dipendente), spese per macroaggregati
Spesa per collaborazioni coordinate e continuative 974,48
(acquisto di beni e servizi, parte per €. 800 + trasferimenti correnti,
parte per €. 174,48 relativi ai contributi c/ente aliquota 21,81% per la
gestione separata Inps)
IRAP (imposte e tasse, parte) 32.853,24
Fondo per rinnovi contrattuali compresi oneri riflessi (altre spese
correnti, parte) 17.142,53
A) Totale spese di personale anno 2016 537.930,42
ESCLUSIONI DEGLI ONERI RELATIVI Al RINNOVI CONTRATTUALI
(art. 1, comma 557, L. 27/12/2006, n. 296)
Oneri per rinnovi contrattuali compresi oneri riflessi 17.142,53
IRAP rinnovi contrattuali 1:127,10
B) Totale spese da escludere 18.269,63
Spesa 2017 al netto degli oneri deducibili [ A) - B)] 519.660,79
Spesa media triennio 2011-2013 (dati a consuntivo) 614.804,13
Differenza - 95.143,34
Caprese Michelangelo li 28/03/2017
IL RESPONSABILE

(Enrico Bigiarini)



COMUNE DI CAPRESE MICHELANGELO
PROVINCIA DI AREZZO

SPESA PER IL PERSONALE ESERCIZIO 2017 : ONERI DIRETTI (Digs. 118/2011)

NOME COGNOME QUALIFICA CAT. RETR.ANNUA P.E.O. POSIZIONE  R.LA.  IND.SPECIF. 13% COMPARTO  ANF. RETRAGG.RISULTATO RIDUZ.  CAP. TOTALE COMPARTO/ P.E.O. CAP. TOTALE CAP. ART. 14 CCNL
SERVIZIO Q\BILANCIO Q\BILANCIO LV.C. 2,50% INDENNITA' Q/FONDO STRAORD.

1 M.GABRIELLA  BARTOLUCCI SEGRETARIO 13.325,10 0,00 2.411,32 40,92 0,00 1.314,78 0,00 0,00  4.273,01 1.233,21 22.598,34 0,00 0,00 0,00 0,00
2 SAURO MORONI COLL. PROF. Cf 19.454,15 0,00 0,00 619,32 474,72 1.712,35 52,08 0,00 158,08 0,00 22.470,70 1.937,52 0,00 1.937,52 0,00
SERV. SEGRETERIA TOTALE 32.779,25 0,00 2.411,32 660,24 474,72 3.027,13 52,08 0,00 4.431,09 1.233,21 40 45.069,04 1.937,52 0,00 2456 1.937,52 2446 0,00
3 ENRICO BIGIARINI ISTR.DIRETT. D5 21.166,71 292,32 7.746,84 0,00 0,00 1.788,25 59,40 0,00 215,41 1.936,71 33.205,64 563,40 5.472,87 6.036,27 0,00
4 ROSANNA MEARINI COLL. PROF. B7 18.229,92 29,88 0,00 22,98 55,32 1.528,18 44,76 0,00 161,46 0,00 20.072,50 1.866,96 1.753,44 3.620,40 0,00
SERV.FINANZIARI TOTALE 39.396,63 322,20 7.746,84 22,98 55,32 3.316,43 104,16 0,00 376,87 1.936,71 41 53.278,14 2.430,36 7.226,31 2457 9.656,67 2447 0,00
6 LUCA LANDUCCI ISTRUTTORE Cf 19.454,15 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621,18 52,08 0,00 158,08 0,00 -424,71 20.860,78 4.485,04 0,00 4.485,04 0,00
7 DAVIDE MAGNANI ISTRUTTORE Cf 19.454,15 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621,18 52,08 815,06 158,08 0,00 -424,71 21.675,84 2.597,52 0,00 2.597,52 0,00
UFFICIO TECNICO TOTALE 38.908,30 0,00 0,00 0,00 0,00 3.242,36 104,16 815,06 316,16 0,00 150 42.536,62 7.082,56 0,00 176 7.082,56 166 0,00
9 SILVIA GIACHI COLL. PROF. Cf 1.621,18 0,00 0,00 0,00 0,00 138,72 4,34 84,03 12,16 0,00 -35,44 1.824,99 161,46 0,00 161,46 0,00
10 DANIELA MONCINI COLL. PROF. C1 14.590,62 0,00 0,00 0,00 0,00 1.230,60 39,06 0,00 109,44 0,00 -326,70 15.643,02 1.453,14 0,00 1.453,14 0,00
11 MARA TEMPESTINI  ISTR.DIRETT. D4 6.345,71 0,00 1.700,34 298,47 0,00 557,66 14,86 0,00 47,59 340,07 9.304,70 140,85 0,00 140,85 0,00
SERV. DEMOGRAFICI TOTALE 22.557,51 0,00 1.700,34 298,47 0,00 1.926,98 58,26 84,083 169,19 340,07 220 26.772,71 1.755,45 0,00 246 1.755,45 236 0,00
12 POSTO VACANTE ISTRUTTORE C4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POLIZIA MUNICIPALE TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 0,00 0,00 0,00 546 0,00 536 0,00

13 POSTO VACANTE ESECUTORE B6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

L. 97/94 (9,5 mesi pt 77,23%) ESECUTORE Bf1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L. 97/94 (9,5 mesi pt 36,11%) ESECUTORE Bf1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MENSA SCOLASTICA TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 620 0,00 0,00 0,00 646 0,00 636 0,00
L.97/94 (9,5 mesi p.t 73,08%) COLL. PROF. B3 10.546,92 0,00 0,00 0,00 0,00 878,91 0,00 0,00 0,00 0,00 11.425,83 0,00 0,00 0,00 0,00
L. 97/94 (9,5 mesi pt 22,77%) ESECUTORE B1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRASPORTI SCOLAST. TOTALE 10.546,92 0,00 0,00 0,00 0,00 878,91 0,00 0,00 0,00 0,00 760 11.425,83 0,00 0,00 797 0,00 786 0,00
14 CLAUDIO GUELFI COLL. PROF. B5 17.244,71 111,60 0,00 0,00 64,56 1.446,36 44,76 0,00 152,88 0,00 19.064,87 2.294,48 1.673,52 3.868,00 0,00
15 SERGIO MORELLI COLL. PROF. B5 17.244,71 99,00 0,00 0,00 64,56 1.445,31 44,76 0,00 152,88 0,00 19.051,22 2.204,48 1.587,17 3.881,65 0,00
L.97/1994 ESECUTORE B1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERV. VIABILITA' TOTALE 34.489,42 210,60 0,00 0,00 129,12 2.891,67 89,52 0,00 305,76 0,00 1970 38.116,09 4.588,96 3.160,69 1998 7.749,65 1988 0,00
16 SILVANO PIOMBINI COLL. PROF. B6 18.229,92 29,88 0,00 521,65 55,32 1.569,73 44,76  2.268,00 155,48 0,00 22.874,74 2.374,48 957,45 3.331,93 0,00
17 MAURIZIO GORINI COLL. PROF. B3 18.229,92 0,00 0,00 0,00 0,00 1.519,16 44,76 0,00 148,07 0,00 -397,93 19.543,98 2.294,48 0,00 2.294,48 0,00
SERV. SMALTIM.RSU TOTALE 36.459,84 29,88 0,00 521,65 55,32 3.088,89 89,52 2.268,00 303,55 0,00 1550 42.418,72 4.668,96 957,45 1579 5.626,41 1569 0,00
18 SAVERIO ZANELLI COLL.PROF. B6 18.229,92 29,88 0,00 0,00 55,32 1.526,26 44,76 0,00 155,48 0,00 20.041,62 2.494 48 957,45 3.451,93 0,00
SERV.CIMITERI TOTALE 18.229,92 29,88 0,00 0,00 55,32 1.526,26 44,76 0,00 155,48 0,00 1390 20.041,62 2.494,48 957,45 1419 3.451,93 1409 0,00
19 MASSIMO ROMOLINI FUNZION. D3 24.338,14 0,00 0,00 1.401,51 774,72 2.144,97 59,40 0,00 197,73 0,00 -578,37 28.338,10 3.063,40 0,00 3.063,40 0,00
SOSTITUZIONI (1,5 mesi) D3 3.042,27 0,00 0,00 0,00 96,84 253,52 7,43 0,00 24,72 0,00 3.424,78 382,93 0,00 382,93 0,00
FARMACIA COM.LE TOTALE 27.380,41 0,00 0,00 1.401,51 871,56 2.398,49 66,83 0,00 22245 0,00 1290 31.762,88 3.446,33 0,00 1319 3.446,33 1309 0,00
L.97/94 (4 mesi p.t 56,89%) ESECUTORE B1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L.97/94 (12 mesi p.t 62,18%) ESECUTORE B1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CENTRO ANZIANI TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1941 0,00 0,00 0,00 1938 0,00 0,00
TOTALE VOCI RETRIBUTIVE 260.748,20 592,56 11.858,50 2.904,85 1.641,36 22.297,12 609,29 3.167,09 6.280,55 3.509,99 -2.187,86 311.421,65 28.404,62 12.301,90 40.706,52 0,00

TOTALE RETRIBUZIONE FISSA E VARIABILE 352.128,17

COLLABORAZIONI COORDINATE CONTINUATIVE BIBLIOTECA-MUSEO (Cipriani)* 800,00 * CAP. 928

COLLABORAZIONI COORDINATE CONTINUATIVE FARMACIA 0,00 CAP. 1291

COMPENSI PER STRAORDINARIO 6.426,79 CAP. 2448

COMPENSI PER PRODUTTIVITA' 11.720,03 CAP. 2459

ONERI AGGIUNTIVI COMPENSI PER STRAORDINARIO ELETTORALE 2.400,00 CAP. 52

COMPENSI ISTAT 0,00 CAP. 227

QUOTA DIRITTI DI SEGRETERIA SPETTANTE AL SEGRETARIO COMUNALE 400,00 CAP. 76

RIMBORSO AL COMUNE DI PIEVE SANTO STEFANO PER STANZIAMENTI INSUFFICIENTI 2016 CONVENZIONE DI SEGRETERIA 1.475,84 CAP. 43

RIMBORSO AL COMUNE DI PIEVE SANTO STEFANO PER STANZIAMENTI INSUFFICIENTI 2016 CONVENZIONE DI ANAGRAFE/STATO CIVILE 1.155,84 CAP. 223

FONDO MAGGIORI SPESE PER NUOVO CCNL (€. 85,00 MEDI MENSILI A DIPENDENTE: 85 x 12 x 13 = 13.260,00 + ONERI RIFLESS| 29,28%= 17.142,53) 17.142,53 = CAP. 2460

FONDO EX ART. 15, c. 1 lett. k) CCNL 1/04/1999: incentivi ICI €. 2.200,00, incentivi art. 113, c. 3, d.Igs 50/2016 €. 5.780,76 7.980,76 CAP. 170

TOTALE ONERI AGGIUNTIVI 49.501,79
TOTALE ONERI DIRETTI (con esclusione della Spesa per €0.C0.Cco € per rinnovi contrattuali) 383.687,43 =

® =

*** = Esclusi €. 800,00 relativi alla co.co.co biblioteca-museo ed €. 17.142,53 relativi ai fondi per rinnovi contrattuali

= Con armonizzazione contabile ex DIgs. 118/2001 classificate non pit come redditi da lavoro dipendente voce 101 ma come acquisto di beni e servizi voce 103
** = Con armonizzazione contabile ex Digs. 118/2001 classificate non piti come redditi da lavoro dipendente voce 101 ma come altre spese voce 110
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COMUNE DI CAPRESE MICHELANGELO

PROVINCIA DI AREZZO

SPESA PER IL PERSONALE ESERCIZIO 2017 : ONERI RIFLESSI (Dls. 118/2011)

CAPITOLO CASSA PENSIONE INADEL IRAP INAIL INPS TOTALE PER CAPITOLO
SOI\1/IMA CONTIZQIBUTI S(ﬁjl-MA CONT‘I‘RIBUTI SOTSTW CONTIGRIBUTI SO!\;IMA CONTngUTI SOMMA CONTRIBUTI [ TOTALE C?)NTRIBUTI
CONTRIB 23,80% CONTRIB 2,88% CONTRIB 8,50% CONTRIB 2,60% CONTRIB 21,81% 37,78%
50 47.406,56 11.282,76 41.576,51 1.197,40 0,00 0,00 24.408,22 634,61 0,00 0,00 13.114,78
55 0,00 0,00 0,00 0,00 47.406,56 4.029,56 0,00 0,00 0,00 0,00 4.029,56
51 62.934,81 14.978,48 50.716,74 1.460,64 0,00 0,00 62.934,81 1.636,31 0,00 0,00 18.075,43
57 0,00 0,00 0,00 0,00 62.934,81 5.349,46 0,00 0,00 0,00 0,00 5.349,46
53 2.400,00 571,20 0,00 0,00 2.400,00 62,40 0,00 0,00 633,60
56 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 204,00
160 49.653,54 11.817,54 42.466,82 1.223,04 0,00 0,00 49.653,54 1.290,99 0,00 0,00 14.331,58
165 0,00 0,00 0,00 0,00 49.653,54 4.220,55 0,00 0,00 0,00 0,00 4.220,55
226 28.806,27 6.855,89 26.652,49 767,59 0,00 0,00 28.806,27 748,96 0,00 0,00 8.372,45
225 0,00 0,00 0,00 0,00 28.806,27 2.448,53 0,00 0,00 0,00 0,00 2.448,53
508 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
505 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
630 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
635 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
780 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
785 0,00 0,00 0,00 0,00 11.425,83 971,20 0,00 0,00 0,00 0,00 971,20
1300 35.787,58 8.517,44 32.274,42 929,50 0,00 0,00 35.787,58 930,48 0,00 0,00 10.377,42
1305 0,00 0,00 0,00 0,00 35.787,58 3.041,94 0,00 0,00 0,00 0,00 3.041,94
1398 23.493,55 5.591,46 20.954,31 603,48 0,00 0,00 23.493,55 610,83 0,00 0,00 6.805,78
1395 0,00 0,00 0,00 0,00 23.493,55 1.996,95 0,00 0,00 0,00 0,00 1.996,95
1560 46.527,99 11.073,66 41.416,58 1.192,80 0,00 0,00 46.527,99 1.209,73 0,00 0,00 13.476,19
1565 0,00 0,00 0,00 0,00 46.527,99 3.954,88 0,00 0,00 0,00 0,00 3.954,88
1942 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1980 45.865,74 10.916,05 41.187,26 1.186,19 0,00 0,00 45.865,74 1.192,51 0,00 0,00 13.294,75
1985 0,00 0,00 0,00 0,00 45.865,74 3.898,59 0,00 0,00 0,00 0,00 3.898,59
2465 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
929 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 174,48 174,48|*
947 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68,00
1306 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2461 6.426,79 1.529,58 0,00 0,00 0,00 0,00 6.426,79 167,10 0,00 0,00 1.696,67
2462 0,00 0,00 0,00 0,00 6.426,79 546,28 0,00 0,00 0,00 0,00 546,28
2463 11.720,03 2.789,37 0,00 0,00 0,00 0,00 11.720,03 304,72 0,00 0,00 3.094,09
2464 0,00 0,00 0,00 0,00 11.720,03 996,20 996,20
2465 0,00 0,00 0,00 0,00 13.260,00 1.127,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.127,10
TOTALE 361.022,86 85.923,44 297.245,13 8.560,66 386.508,69 32.853,24 338.024,52 8.788,64 800,00 174,48 136.125,98| TOTALE ONERI RIFLESSI**
383.687,43|TOTALE ONERI DIRETTI
TOTALE ONERI DIRETTI + TOTALE ONERI RIFLESSI - TOTALE |.R.A.P. (COL. 6) 486.960,17| REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE
TOTALE I.R.A.P.(COL. 6) 32.853,24 IMPOSTE E TASSE (PARTE)
SPESA PER C0.C0O.CO 800,00]|ACQUISTO BENI E SERVIZI (PARTE)
SPESA PER C0.CO.CO (contributi Inps gestione separata) 174,48 TRASFERIMENTI CORRENTI (PARTE
SPESA PER RINNOVI CONTRATTUALI (compresi oneri riflessi 29,28%) 17.142,53 | ALTRE SPESE CORRENTI (PARTE)
TOTALE SPESA PER IL PERSONALE 537.930,42

* = Con armonizzazione contabile ex Digs 118/2011 le co.co.co non sono pill classificate tra le spese di

contributi sono stati codificati come trasferimenti correnti all' INPS

** = Esclusi €. 174,48 relativi ai contributi INPS gestione separata, quota a carico Ente (aliquota 21,81%), sulla co.co.co biblioteca-museo

personale ma tra le spese per acquisto di beni e servizi, di conseguenza i relativi

VOCE 101
VOCE 102
VOCE 103
VOCE 104

VOCE 110
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